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Mulheres sao protagonistas
emcargos de altagestaona
ACG Home Care
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socias-fundadoras da ACG Home Care, Cristiane Pires
Marrone e Mariah Rosa Moreira Pires/ Foto: Divulgagao




O protagonismo feminino tem se consolidado
nas funcdes de assisténcia, administrativo e
alta-gestao narede de franquias de atencao,
cuidado einternagao domiciliarACG Home
Care. As diretoras Cristiane Pires Marrone e
Mariah Rosa Moreira Pires e fundadoras da
empresa, junto com Alexandre Pires,
inspiraram outras mulheres a ocuparem
funcOes de destaque e alta-gestao no grupo.
Cristiane e Mariah gerenciam as atividades da
sede, em Porto Alegre, Rio Grande do Sul, e
fornecem consultoria para as nove franquias
daempresa.

Hoje,a ACG Home Carereune 550
profissionais que atuam na sede daempresae
nas franquias darede de saude domiciliar,
instaladas nas regides Sul, Sudeste, Centro
Oeste e Nordeste. Na altagestao, 70% dos
cargos sao ocupados pormulheres. Nos
cargos administrativos, a participagao
feminina chega a 85%, enquanto na
assisténcia direta aos pacientes as mulheres
representam 80% do quadro profissional, nas
varias fungoes - enfermeiras, médicas,
cuidadoras, fisioterapeutas, nutricionistas
entre outras- reforcando o protagonismo
feminino tanto no cuidado quanto nas
decisOes estratégicas daempresa.




Na saude, € preciso tervocacgao. Este foio
legado trazido por Cristiane Marrone, que
ocupa adiretoria Assistencial darede de
franquia. Suaformacao de técnicade
enfermagem colaborou para afundacao da
empresa de home care,em setembro de
2020, em parceriacom Mariah e Alexandre.
“Desde afundacao, acreditamos que o
cuidado e atengao comega nos processos e
servigos da propria organizacao. Aqui as
pessoas sao valorizadas e a técnica caminha
junto comasensibilidade e alideranca é
exercida comresponsabilidade”.

Para a diretora Financeira, Mariah Pires, o
crescimento daempresaacompanhaa
consolidagao do feminino na gestao. “Quando
fundamos a empresa, o segmento de home
care ainda era pouco conhecido no Brasil. A
atuacao das mulheres na direcao de empresas
de saude erabem menor. Ver, hoje, tantas
mulheres em cargos de liderangana ACG é um
orgulho e aconfirmacao de que criamos
oportunidades de crescimento de
competentesliderangas feminina”.




A enfermeirae empreendedora Cristiane
Basilio e proprietaria da unidade ACGHome
Care Rio de Janeiro, regides Zona Sul e Barra
daTijuca. Emtrés anos, a unidade carioca tem
se destacado como uma das mais rentaveis da
rede. Para a profissional, serenfermeira e
empresaria de uma empresa de home care,
permiteiralém do cuidado, exercendo uma
combinagao de habilidade técnica, cuidado
humanizado e empreendedorismo.

Na unidade de Joao Pessoa, temos duas
mulheres que fazem a diferencano
atendimento e gestdao dos pacientes. A
médicaDeboraTorquato Berto Veras Leite,
junto com seu marido Kassio Romulo Veras
Leite, administram aunidade. Adoutora
Deboratambém se desdobraentreo
atendimento em sua clinica, no hospital e na
rede ACG.

Outra mulher se destaca na unidade Joao
Pessoa. Aresponsavel técnica de Enfermagem
da ACGHome Care Joao Pessoa, a enfermeira
Suelany BeatrizMarques Santana, é aponte
entre o paciente, afamilia, e os processos
hospitalares, exercidos comsegurangae
competénciaemdomicilio. A profissional fazo
atendimento em casa e também coordena os
profissionais de saude da unidade -
enfermeira, cuidadores, fisioterapeutas, além
de orientar e executar as estratégias de
cuidado especifico e adequado ao paciente e
acasado paciente.




Camila Catarina Vaccari, socia-fundadorae
diretora Assistencial da unidade Caxias do Sul,
e exemplo de profissional multifungdo como
enfermeira hospitalar, no atendimento em
home care e professora na graduacgao e cursos
técnicos. Aunidade € hoje uma das maiores da
rede ACGetemcercade 50 colaboradores
para atendimento a pacientes de atencgéo,
cuidado e internagao. Mae no ano passado,
Camila Vaccari tem avocacao de cuidar.

Na franquia ACG Varginha, adoutora Ana Licia
Frota é adiretora Assistencial e responsavel
poralguns atendimentos médicos daregi&o,
que inclui as cidades de Trés Coragdes e Eldi
Mendes, cerca de 280 mil pessoas. Amédica
também é ‘multifuncao’. Além de atenderem
seu consultorio e coordenar as operagdes de
atendimento e administrativo da unidade
franqueada ACG, € mae de uma menina de seis
anos e ummenino de dois.
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combinacéo de habilidade tecnica, cuidado
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A socia-fundadora e diretora Assistencial da
franquia ACG Home Care Sinop, Mato
Grosso, Milena Rodrigues, também é um
exemplo de lideranca competente e
comprometida com o setorde saude.
Empresariacom ampla experiéncia no
segmento de saude em atengao domiciliare
gestado, Milena se destacacomo
empreendedora e agora a frente dos negocios
dafranquia temamissao de atendera
populagao dacidade de Sinop e as cidades
Sorriso, Lucas do Rio verde, Sdo José do Rio
Claro e Colider.




